A
MANAGEMENTCIRCLE®

BILDUNG FUR DIE BESTEN

Arbeitsrecht

Frankreich

lhr Leitfaden fir eine landerspezifische Personalarbeit Pichortildung

Fachanwalte

§152

Kompakt und praxisnah lhr Expertenteam

e Ausgestaltung von Arbeitsvertrdgen: Essenzielle Volkhard Hente
Rahmenbedingungen und Zulassigkeit von Befristungen Kanzlei AVIRA

 Arbeitszeitgesetz: Mdglichkeiten zur Flexibilisierung
der wochentlichen Arbeits- und Ruhezeiten

e Kiindigung von Arbeitsverhdltnissen: Notwendige Jean-Marc Schaller
Verfahrensvorschriften und Voraussetzungen Kanzlei AVIRA

o Kollektivarbeitsrecht: Einfluss und Zustandigkeiten
von Gewerkschaften und Personalvertretungen

* Arbeitnehmerrechte: Richtiger Umgang mit Wichtiges Insider Know-how

Datenschutz, Privatsphdre und Diskriminierung Abschluss von

* Arbeitsgerichtliche Verfahren: Organisation und Arbeitsverirégen
Arbeitsweisen der Arbeitsgerichte Hinweise und Praxistipps
Mitarbeiterentsendung

Das ist zu beachten

Aktueller Brennpunkt

Beendigung von
v Prasidentschaftswahl — mégliche Auswirkungen auf Arbeitsverhdltnissen

das Arbeitsrecht Vermeidung von Sanktionen

Bitte wdahlen Sie lhren Termin
Online-Seminar am 13. Juli 2022 2\ Vs

Online-Seminar am 29. September 2022 Online-5¢° www.managementcircle.de/M00095

Sparen Sie 15% des Seminarpreises
bei Ihrer Buchung und nennen Sie
den Code ,ArbRecht15!



SOT
Text-Box
Sparen Sie 15% des Seminarpreises bei Ihrer Buchung und nennen Sie den Code „ArbRecht15“!


Zum Seminarinhalt

Ihr Expertenteam

Sie mochten in Frankreich investieren, ein Unternehmen
grinden oder haben bereits einen Standort aufgebaut?

In unserem Online-Seminar erwerben Sie das entscheidende
und aktuelle arbeitsrechtliche Know-how fiir Ihre internationale
Personalarbeit.

Unsere Rechtsexperten vermitteln lhnen praxisnahes
Kompakiwissen mit konkreten Lésungen und Handlungs-
strategien im Hinblick auf die aktuelle gesetzliche Lage.

lhr Nutzen

Sie lernen,
v wie Sie Arbeitsvertrdge korrekt gestalten und abschlieBBen.

v was Sie im Bezug auf arbeitsgerichtliche Verfahren beachten
mussen.

v wie Sie mit dem den Themen Datenschutz, Privatsphére und
Diskriminierung richtig verfahren.

v welche Méglichkeiten zur Flexibilisierung der wéchentlichen
Arbeits- und Ruhezeiten bestehen.

v wie Sie Aufhebungsvertrdge und Kiindigungsverfahren
rechtssicher gestalten.

v wie Sie bei der Entsendung von Mitarbeitern nach Frankreich
korrekt verfahren.

lhre Fragen vorab

Sie erhalten ca. zwei Wochen vor dem Seminar einen
Fragebogen, in dem Sie uns Ihre Themenschwerpunkte und
Fragen und mitteilen kénnen. So stellen wir sicher, dass die fir
Sie relevanten Themen intensiv behandelt werden.

Sie haben noch Fragen2 Gernel!

Rufen Sie mich an oder schreiben Sie mir eine E-Maiil.

U. Sduidt

Katharina Schmidt
Senior Projektimanagerin
Tel.: +49 6196 4722-621

katharina.schmidt@managementcircle.de

—
MANAGEMENTCIRCLE®

Besuchen Sie doch auch
mal unseren Blog!

www.managementcircle.de/blog

Volkhard Hente ist franzésischer Avocat, Mitglied der Kanzlei
AVIRA und ehemaliges Vorstandsmitglied der Rechtsanwalts-
kammer (Barreau) in StraBBburg. AufBerdem ist er franzdsischer
Fachanwalt fir internationales Recht und EU-Recht. Er kennt das
franzésische Unternehmensumfeld seit seiner Pariser Tatigkeit

fir den German Desk, einer groBBen Pariser Wirtschaftskanzlei.
Zusammen mit seinem Kollegen Jean-Marc Schaller verdffentlicht
er in deutschen Fachzeitschriften unter anderem zum
franzésischen Arbeitsrecht, insbesondere zur Entsendung von
Mitarbeitern nach Frankreich.

Jean-Marc Schaller ist franzésischer Avocat bei der
Rechtsanwaltskammer (Barreau) in StraBburg zugelassen. Zuvor
war er als Unternehmensijurist viele Jahre im Bereich Rechts- und
Finanzcontrolling fir mehrere franzdsische Unternehmen, oft
auch grenziberschreitend, tatig. Als geburtiger Elsasser spricht
er neben seiner Muttersprache Franzdsisch auch flieBend
Deutsch. In enger Zusammenarbeit mit seinen deutschen
Kollegen in der Rechtsanwaliskanzlei AVIRA berét er zahlreiche
deutsche Mandanten, insbesondere bei fiskalischen, arbeits- und
gesellschaftsrechtlichen Fragen in Frankreich.

Landerreihe Arbeitsrecht

Arbeitsrecht China
Arbeitsrecht Frankreich
Arbeitsrecht GroBBbritannien
Arbeitsrecht ltalien
Arbeitsrecht Luxemburg
Arbeitsrecht Niederlande
Arbeitsrecht Osterreich
Arbeitsrecht Schweiz
Arbeitsrecht USA

Special Arbeitsrecht Deutschland — Update 2022

Preisvorteil

Fur die Buchung von zwei Seminaren der Landerreihe
Arbeitsrecht zahlen Sie € 1.995,—.

lhr Preisvorteil betragt € 795,~.

Fur die Buchung von drei Seminaren der Landerreihe
Arbeitsrecht zahlen Sie € 2.695,-.

Ihr Preisvorteil betragt € 1.490,-.

Alle ausfirlichen Informationen finden Sie unter:
www.managementcircle.de/arbeitsrecht

www.managementcircle.de/M00095



Seminarablauf

Top-

aktuell

Herzlich willkommen

®  BegriBung durch die Seminarleiter
®  Vorstellungsrunde und Abstimmung der Inhalte
mit lhren Erwartungen als Teilnehmer

Abschluss der verschiedenen Arten
von Arbeitsvertrégen

®  Unbefristeter Arbeitsvertrag
®  Befristeter Arbeitsvertrag
B Teilzeitarbeitsvertrag

Erfillung des Arbeitsvertrages

®  Daver und Arbeitszeitgestaltung
m  Uberstunden
®  Woéchentliche Arbeits- und Ruhezeiten

Maglichkeiten zur Beendigung des Arbeitsvertrages
und -verhdlinisses

Kindigung des Arbeitnehmers

Sonstiges Ausscheiden oder Verrentung

Aufhebungsvertrag (Einzelpersonen)

Aufhebungsvertrag (mehrere Personen gleichzeitig betroffen)
Kenntnisnahme der Kindigung

Kindigung per Gerichtsentscheidung

Entlassung

Das Kiindigungsverfahren

®  Organisation und Arbeitsweise der Arbeitsgerichte
®  Gerichtsstand
®  Ablauf des Gerichtsverfahrens

Das franzésische Arbeitsrecht praxisnah fur Sie aufbereitet

Arbeitnehmervertretung

= Umsetzung
Zusammensetzung

Der Status der Mitglieder
Funktionsweise

Aufgaben

Entsendung von Mitarbeitern

®  Begriffsbestimmung

B Gesefzliche Bestimmungen
®  FEinzuhaltende Formalitaten
= Kontrollen und Sanktionen

Gelegenheit fir lhre Fragen

Seminarzeiten

9.00 Uhr
16.30 Uhr

Pausenzeiten werden in Absprache mit den Referenten und
den Teilnehmern vereinbart.

Beginn des Online-Seminars
Ende des Online-Seminars

Warum Sie dieses Seminar besuchen sollten

v Sie erhalten eine rechtssichere Basis fir lhre
Personalarbeit in Frankreich.

v Sie informieren sich iber die aktuellen Entwicklungen
im franzosischen Arbeitsrecht, insbesondere nach der
Prasidentschaftswahl.

v Sie vermeiden Fehler bei der Entsendung, Einstellung,
Gestaltung und der Beendigung von Arbeitsverhéltnissen.

lhre Seminarleiter

Volkhard Hente
Avocat,

Kanzlei AVIRA,
Strasbourg

Jean-Marc Schaller
Avocat,

Kanzlei AVIRA,
Strasbourg

www.managementcircle.de/M00095



Arbeitsrecht Frankreich

Sparen Sie 15% des Seminarpreises bei lhrer Buchung und nennen Sie den Code ,ArbRecht15

B Wer sollte teilnehmen?

Leiter und leitende Mitarbeiter der Bereiche Personal und

Recht sowie verantwortliche Manager aus Joint-Venture- und
Tochterunternehmen sowie Mitglieder der Geschéftsleitung, die
landesspezifische Kenntnisse im Arbeitsrecht erlangen machten.
Ebenso angesprochen sind Rechtsanwdlte, Unternehmensijuristen,
Fachanwiilte fir Arbeitsrecht, Unternehmensberater sowie Personal-
und Betriebsréte.

B Online-Seminar

Véllig ortsunabhdangig kénnen Sie online teilnehmen!
Seien Sie live dabei und interagieren Sie mit
Referenten und Teilnehmern. Weitere Informationen
erhalten Sie von:

< 'S
&
Online- &

Stephan Wolf
Teamleiter Kundenservice

+49 6196 4722-800

Begrenzte Teilnehmerplatze - jetzt anmelden!

B Termine
13. Juli 2022 als Online-Seminar 0790889
29. September 2022 als Online-Seminar 09-90890

ortsunabhdngig
Tel.: +49 6196 4722-700
Fax: +49 6196 4722-999

E-Mail: kundenservice@managementcircle.de

B Die Systemanforderungen fir das Online-Seminar

B |nternetzugang, aktueller Browser

B Headset bzw. Lautsprecher und Mikrofon

B Webcam

® Wir nutzen das Meeting-Tool Zoom. Bitte iiberpriifen Sie mit
diesem Link die Systemkompatibilitat: https://zoom.us/test

B Sie erhalten vorab die digitalen Seminarunterlagen

Online-Anmeldung: ~ www.managementcircle.de/M00095 KOSTENLo::***
PDF zum Ausdrucken: www.managementcircle.de/form RUCKTRITTSGARANTIE
E-Mail: anmeldung @ managementcircle.de PO o et it oL etctc
Telefonisch: +49 6196 4722-700

per Post: Management Circle AG, Postfach 56 29, 65731 Eschborn/Ts.
Anmeldebedingungen

Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung und eine Rechnung. Die Teilnahmegebihr fir das eintagige Seminar
betragt € 1.395,—. Sollten mehr als zwei Vertreter desselben Unternehmens an der Veranstaltung teilnehmen, bieten wir ab dem dritten Teilnehmer
10% Preisnachlass. Buchen ohne Risiko: Bis zu vier Wochen vor dem Veranstaltungstermin kénnen Sie kostenlos stornieren. Danach oder bei
Nichterscheinen des Teilnehmers berechnen wir die gesamte Tagungsgebihr. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstversténdlich ist eine
Vertretung des angemeldeten Teilnehmers méglich. Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt.

Werbewiderspruch

Sie kdnnen der Verwendung lhrer Daten fir Werbezwecke durch die Management Circle AG selbstverstandlich jederzeit widersprechen oder
eine ertfeilte Einwilligung widerrufen. Hierfir geniigt eine kurze Nachricht an unseren Datenschutzbeauftragten per Mail an datenschutz@
managementcircle.de oder per Post an Management Circle AG, Datenschutz, Postfach 56 29, 65731 Eschborn. Weitere Informationen zum

Datenschutz erhalten Sie unter www.managementcircle.de/datenschutz.

B Uber Management Circle

Seit Uber 30 Jahren bieten wir berufliche Weiterbildung auf héchstem Niveau. Unter dem Motto Bildung fiir die Besten wollen wir
lhnen genau den Wissensvorsprung verschaffen, den Sie fir lhre Karriere benétigen. Mit Gber 8.000 Experten aus Wirtschaft,
Politik und Wissenschaft sind wir deshalb immer auf der Suche nach aktuellen Themen, Trends und Tipps fir lhren Arbeitsalltag.

Infos unter: www.managementcircle.de
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